
“云”上服务不间断

在疫情防控常态化形势下，
线上寻求岗位已成为一种趋势。

“就算没有疫情，每年仅靠线下
实体招聘会，也远远不能满足求
职者和用工企业的需求。”沧州
人才通服务平台负责人说，线上
招工和找工作已成为一种趋势。

作为我市经主管部门行政许可
和备案的求职招聘服务平台，沧州
人才通不仅仅为企业和求职者提供
简历和岗位，更注重后续服务。对
招工企业严格审核资质，被求职者
举报的一律下架。用人单位和求职
者后续遇到问题，平台都会派出人
员协助解决。在服务群里，对求职

者的诉求，做到5分钟响应，问题
当天解决。

好的服务获得了用工单位的
信任，也吸引了众多求职者的关
注。仅今年节后，平台就新增入
驻企业 1991 家，新增求职人数
10260 人，提供工作岗位两万余
个。

疫情防控常态化形势下，国
家人社部门的线上就业平台也频
频亮相。职位从木匠、园林工人
到程序员、财务主管，应有尽
有。这些平台和地方平台一起，
让疫情之下求职遭遇困难的年轻
人在黑暗中看到了光亮。

凌晨2时，当城市还枕在大运河臂弯里沉
睡的时候，54岁的王建军和妻子已经起床。两
人蹬一辆三轮车，昏黄的灯光下，沿着弯弯曲
曲的小巷，来到运河区红卫街胡同深处的王记
豆腐坊。

红卫街，水月寺街与清池大道夹裹下的
老街巷，平房与矮层楼房犬牙交错，各类小
店分列两旁。清晨、中午和傍晚，是这里最
具味道的时候。上下班的人们络绎不绝，各
个摊点热气腾腾，大街上飘荡着各种香味。
豆香味，只是百般滋味中的一种，却可以让
人回味久久。

王建军掀开大木盖，泡发好的黄豆在水
缸里闪着金灿灿的光。用大笊篱捞出来，放
在磨豆机里碾磨后，滤出豆腐渣。旁边，直
径1.5米的两口大铁锅已经放水点火，单等磨
好的黄豆进锅，就开始熬豆浆了。熬豆浆是
个技术活儿，不停搅拌的同时，还要随时掌
握火候。豆香味儿弥漫到整间屋子的时候，
豆浆就算熬好了。用大舀子舀了，放在大缸
里，准备点卤做豆腐、豆腐干……屋外，还
是无尽的黑夜。春夏秋冬，骤雨雪夜，日日
如此。

王建军做豆腐的手艺，传自父亲王印春。
1998年，他下岗做生意闯荡多年，生意惨淡。
父亲说：“还是拾起做豆腐的营生吧！”就这
样，退隐多年的王印春，带着儿子出了山。

他们打出的，还是老字号：王记豆腐坊。
王家做豆腐能追溯到清朝，传到王建军手里，
已经是第4代了。退休前，王印春在原沧州饭
店专做豆制品，在饮食界颇有名望。他告诉儿
子：“做豆腐吃苦、受累，你下得了这个辛苦
吗？”王建军点点头。

因为有王印春坐镇，又是老味道，王记豆
腐坊的招牌一挂出来，就在当时的沧州城刮起
一阵小小的旋风。很多人一大早骑着自行车从
很远的地方赶过来打豆浆、买豆腐。当然，顺
道也就买了其他摊位的馃子、糖油饼、炸老
虎、煎饼。

红卫街好像特别旺豆腐，王记豆腐坊不远

处，还有一家老字号曹记豆腐坊。
曹记的老板叫曹胜君，60岁。他的手艺

也传自父亲。曹胜君的父亲早年在北京开豆腐
坊，新中国成立后公私合营，他的豆腐坊被合
营到北京市豆制品二厂。

1982年，老曹父亲在沧县杜林回族乡
开了豆腐坊，父亲是做豆腐的好手，会做
各种花样的豆制品，还擅长烹制豆腐。那
时候村里红白事摆宴，压桌菜都是父亲做
的豆腐。

曹胜君到红卫街开店做豆腐，也有30年
了。两家的豆腐坊，都位于红卫街内的小胡同
里，上午做完豆腐，才到街上摆摊。左邻右舍
都清楚这点，也会循着豆香味儿，到他们的豆
腐坊里买豆浆。

此时，大铁锅里的豆浆正沸腾着冒泡，
竹板上新做好的豆腐洁白细腻，冒着热气，
整个豆腐坊氤氲着一股浓浓的豆香。打上一
壶浆，再称上两三块钱的豆腐，要是想喝豆
腐脑，就大声告诉老板：“来点儿豆腐脑！”
甭管多忙，老板都顺手点了豆腐脑，盛好递
到你手上。

守着这个豆腐坊，老曹供出3个大学生。
老王也买了新房。老王的父亲岁数大了，干不
动了，隔三差五还要尝尝儿子熬的豆浆。“老
味道不能变。”脑子有些糊涂的老父亲说，唯
一不变的，是对味道的追求。

很难比较曹记与王记，如果非要说，那就
是，曹记注重一个“精”字，王记追求一个

“纯”字。
日子似水流年，年前贴在水缸上的大红福

字都要掉下来了，只有豆腐，还日日夜夜地
做，日日夜夜地卖，日日夜夜地陪伴着每户人
家。

红红卫街上豆香浓卫街上豆香浓
□ 本报记者 杨金丽 摄 影 魏志广

抄袭模仿抄袭模仿

不如静心原创不如静心原创
□ 瞳 言

城 事 速 览

“春风”送来两万岗位

3月 1日，踏着今年第一场春雪，
25岁的王梦走上工作岗位。这一天，
她成为沧州高新区一日化公司企划部
职员。2月 21日，王梦在手机上看到
我市“春风行动”的宣传信息，便通
过线上服务平台投递了简历。第二天
就接到了招聘单位电话，第三天顺利
通过面试，五六天时间便成功上岗。

“疫情发生以来，线下招聘会都停
了，感觉不知道去哪儿找工作。”王梦
说，“没想到通过网络，轻轻松松就实现
了就业。” 和王梦一样，不少求职者通
过这一活动，获得了理想的工作岗位。

沧州经济开发区一家汽车零配
件生产企业，年后工人短缺。为了
缓解节后招工难题，利用入驻平台
的优势，不断推出招聘岗位。仅两
天时间就收到简历 20多份，经过筛
选招聘到了心仪的员工。

“春风行动”中，市人社局在沧州
人才通服务平台设立线上招聘活动专
区，市民通过电脑端、手机端、微信
小程序，都能参加网络招聘会。“既有
沧州市主会场，又有各县（市、区）
分会场，求职者通过平台注册后，可
自主查阅检索岗位信息，填写个人求
职简历，即可实现在线简历投递。”负
责此次“春风行动”的市人社局劳务
协作科负责人杨建琳说，“平台目前有
3000多家企业的两万余个岗位，等待
求职者挑选。”此外，活动期间，各地
重点行业、重点企业还将通过平台进
行专题直播，实现直播带岗。
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“““春风春风春风”””助阵助阵助阵
“““云云云”””端端端就业就业就业

□ 本报记者 赵宝梅

前段时间，李娟发现爸爸
妈妈也玩起了短视频，把全家
福制作成“蚂蚁呀嘿”搞笑视
频，并发到了朋友圈。“身边越
来越多的人开始以拍摄短视频
为乐。”李娟说。

短视频风靡，各平台注册
用户动辄以亿计算。互联网创
造了“人人都有麦克风”的时
代。为快速收获流量，不少网
民走上了“搭便车”式创作之
路，尤其是一些营销号，随意
搬运他人作品当作自己的原
创；未经允许，将他人精心酝
酿的文字转为视频；短视频各
种撞梗，甚至直接拿来主义
……

一位朋友在某短视频平台上
发布的一个视频小火了一下。几
天后，不少营销号把她的视频换
了背景音乐或者修改了一下发
布。她挺生气：“我写了‘未经
允许，禁止改编和转载’了，可
还有这么多人抄袭。”

打开某短视频平台浏览，
你会发现，相似的内容很多。
有的连背景音乐都不换。一个
梗火了，很快会有很多人模仿。

说起模仿，前段时间某短
视频平台推出的“万物来拜
年”和最近的“蚂蚁呀嘿”，着
实给人们带来了乐趣。身边不
少朋友都玩得不亦乐乎。这种
模仿无可厚非。但把别人标注
了禁止二次创作和改编的作品
拿来模仿，就说不过去了。

一位网友卸载了几款短视
频 APP，她说，现在原创越来
越少，大部分都是跟风模仿或
直接“复制粘贴”，与其在大量
同质化的“重复”中浪费时间
精力，不如看点别的。

对创作保持热爱与敬畏，
注入自己的灵魂，才是作品能
引发共情、吸引观众的根本。
一位朋友喜欢养猫，家里有两
只小猫。她每天给小猫精心拍
摄短视频，记录猫咪们真实日
常，半年时间，收获了近万粉
丝。网友说看她的视频，感受
到了她对生活的脉脉温情。

短视频再短，也要有属于
自己的思想。与其有时间搜罗
各种热门视频，费心费力剪辑
修改别人的东西，不如静下心
来自己创作。

日前，市文化广电和旅游局
及市文学艺术界联合会开展“颂
歌献给党”百首群众音乐作品征
集活动，庆祝中国共产党成立
100周年，大力讴歌中国共产党
带领中国人民为实现中华民族伟
大复兴而奋斗的光辉历程。作品
报送截止时间为5月15日。

“百年的风，百年的雨……”
“初心是南湖红船上放飞的誓言
……”打开“沧州市群众艺术
馆”公众号，一篇篇歌颂党的优
秀歌词鼓舞人心。这是主办方将
征集到的部分歌词分批选登在公
众号上，来供广大作者参考创
作，后续优秀作品还将陆续公布。

本次征集活动面向全市干
部群众，不限作品数量。要求
作品为 2019年 1月 1日以来创
作，未在各级、各类文艺活动
中获奖的原创词、曲作品，内
容要弘扬社会主义核心价值
观，传播社会正能量，突出思
想性、艺术性和群众性的统
一，富有鲜明的时代特征。届
时，主办方将组织有关专家评
选出百首优秀作品。除编辑成
册、颁发荣誉证书外，还将选
取优秀作品开演唱会。作品报
送邮箱为： czqygcdb@163.com
和yupeng1980@163.com。

““颂歌献给党颂歌献给党””
百首群众音乐作品百首群众音乐作品

征集中征集中
□ 本报记者 康 宁

3月，春风送暖，万物复苏，企业
招工和人才就业也迎来了一年一度的高
峰。随着我市“春风送岗位、就业暖民
心”“春风行动”的实施，借助“云”
端就业平台，一批中小企业招到了人
才，而不少待业的大学生也找到了工
作。

就业形势依然严峻

春节过后，不少即将毕业的
大学生开始筹划就业。

河 北 水 利 电 力 学 院 就 业 部
门开展“就业服务暖冬行”和

“春风行动”等活动，通过就业
平台持续推送招聘信息。今年
学院应届毕业生 3100 余人，其
中 本 科 生 1399 人 ， 截 至 目 前 ，
已 签 约 444 人 ， 签 约 率 为
31.7% ， 其 中 98.9% 为 协 议 就

业 。 此 外 ， 本 专 科 毕 业 生 中 ，
另有 41%的毕业生已初步落实
就业意向。“我校学科专业体系
以工学专业为主体，学生掌握
国家建设和发展所需的专业技
术和技能，社会需求旺盛。不
少本科毕业生在校期间就能签
约央企、国企和知名企业。”河
北水利电力学院招生就业处副
处长侯锡铭说。

现 实 中 ， 还 有 一 些 大 学 毕
业生，上来就想找有“五险一
金”且收入不错的工作，因此
出现了大学生不就业和慢就业
现象。市人社局相关负责人分
析说，现在大学毕业生找工作
容易，但找到心仪且稳定的工
作却不容易。

一方面是不少大学毕业生找
不到合适的工作，另一方面却是

企业基础岗位用工短缺。
过了春节，不少企业面临招

工难。市区一家食品包装企业就
出现用工荒。“原因有两个，一
是之前的十几名员工过年返乡后
不再回来，另一个是技术要求
低，都是些基础操作性岗位，有
技术、有学历的都不愿来。”企
业负责人说，每年节后招工都面
临困难。

红卫街上，王记和曹记豆腐坊里，豆香
浓郁。


